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Gelet op deze richtlijnen van het NJI en ook de verzwaring van casussen bij het Sociaal
Loket wordt daarom in deze Kadernota voorgesteld om over te gaan tot de parttime
aanstelling van een eigen gedragswetenschapper bij het Sociaal Loket. Het ontbreken
van een gedragswetenschapper waarmee complexe casussen kunnen worden besproken,
brengt risico’s met zich mee dat niet tijdig een besluit kan worden genomen of een onjuist
besluit wordt genomen.

3.2 Maatschappelijke ondersteuning, sport en cultuur

3.21 Ontwikkelingen
3.2.1.1 Vervangen rubberkorrels voetbalkunstgrasvelden

Per 2031 geldt een Europees verbod op de verkoop van rubberkorrels voor gebruik in

de voetbalkunstgrasvelden. De rubberkorrels worden in de kunstgrasvelden gebruikt om
de velden goede speeleigenschappen te geven. Voor het gebruik van rubberkorrels zijn
alternatieven beschikbaar, bijvoorbeeld het gebruik van kurk. De rubberkorrels zijn nog het
goedkoopst in aanschaf en gebruik.

Bij KDO en Legmeervogels zijn een aantal van deze kunstgrasvelden met rubberkorrels in
gebruik en de komende jaren (vanaf 2025) aan vervanging toe. Momenteel wordt onderzoek
gedaan naar alternatieven voor het gebruik van rubberkorrels. Het is nog niet duidelijk welk
alternatief het beste is. Wat wel duidelijk is, is dat de kosten voor vervanging van deze
velden omhoog gaan door gebruik van ander materiaal.

Het vraagstuk van de vervanging van kunstgrasvelden speelt momenteel landelijk en we
zullen die landelijke ontwikkelingen en inzichten meenemen bij het opstellen van een plan
voor de vervanging van de kunstgrasvelden. De eventuele financiéle gevolgen daarvan
betrekken we bij het opstellen van de programmabegroting 2026.

3.2.1.2 Verdere vormgeving Blijvend Veilig en Sterke Lokale Teams

De ontwikkelingen binnen het landelijke Toekomstscenario Kind- en Gezinsbescherming
en de Hervormingsagenda Jeugd bieden mogelijkheden om de dienstverlening aan onze
inwoners te verbeteren. Zo neemt Uithoorn actief deel aan de proeftuin Blijvend Veilig

van het Toekomstscenario; die pilot is er onder meer op gericht om overdrachten tussen
sociaal team en jeugdbescherming te voorkomen (‘'samenwerken i.p.v. overdragen') en om
maatregelen als uithuisplaatsingen zoveel mogelijk te voorkomen. Deze werkwijze wordt
momenteel verder in onze regio ingevoerd. Vanuit de Hervormingsagenda Jeugd wordt
ingezet op het vormgeven en versterken van lokale teams, die niet alleen indiceren en
regisseren maar ook zelf bepaalde vormen van hulp gaan verlenen.

Deze ontwikkelingen bieden kansen maar vragen ook om investeringen om ze lokaal

te vertalen en toepasbaar te maken. Voor de pilot Blijvend Veilig ontvangen we tot op
heden jaarlijks middelen vanuit het landelijke programma om onze deelname mogelijk te
maken, maar nog niet duidelijk is hoe lang die middelen beschikbaar blijven. Indien de
ontwikkelingen om aanvullende inzet vragen (tijdelijk en/of structureel), dan zal de raad
daarvoor om toestemming en aanvullende middelen worden gevraagd.

3.2.2 Onvermijdelijk
3.2.2.1 Toenemend beroep op Wmo-voorzieningen € 250.000 nadeel (alleen 2025)

Naar verwachting zijn er in 2025 extra middelen nodig vanwege de gestage toename van het
gebruik van Wmo-voorzieningen. Verschillende factoren, zoals vergrijzing, het streven naar
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langer zelfstandig thuis wonen, een tekort aan geschikte woningen, toenemende complexiteit
van zorgvragen en de aanzuigende werking van de eigen bijdrage op de Wmo, kunnen deze
stijging veroorzaken.

De stijging van het aantal Wmo-meldingen is een landelijke trend die naar verwachting zal
aanhouden. We zullen nauwlettend blijven monitoren en anticiperen op deze ontwikkelingen
om ervoor te zorgen dat we onze burgers de benodigde zorg en ondersteuning kunnen
blijven bieden. Daarbij maken we gebruik van het landelijke Wmo-prognosemodel in
combinatie met analyses van onze eigen data. Op basis van de werkelijke cijfers 2023

voor Wmo-voorzieningen en het landelijke Wmo-prognosemodel voor het jaar 2024 is de
inschatting dat er in 2025 aanvullende middelen van € 250.000 nodig zijn vanwege een
toenemend beroep op de de Wmo-voorzieningen. Medio 2024 zullen we op basis van de
ontwikkelingen in het eerste half jaar van 2024 en het landelijke Wmo-prognosemodel een
nog specifiekere inschatting kunnen maken.

Deze aanvullende middelen voor een toenemend beroep op Wmo-voorzieningen worden op
dit moment alleen voor het jaar 2025 aangevraagd. In 2026 wordt namelijk de eigen bijdrage
voor de Wmo weer ingevoerd en dat kan leiden tot een lager beroep op Wmo-voorzieningen
en daarmee ook een trendbreuk in de stijgende kosten. In de loop van 2025 zullen we de te
verwachten gevolgen van de herinvoering van de eigen bijdrage betrekken bij het opstellen
van de begroting 2026.

3.2.2.2 Gemeenschappelijke Regeling Openbare Gezondheidszorg Amstelland € 29.500
nadeel (meerjarig), € 41.200 indexering (meerjarig) en WvGGZ € 20.000 neutraal
(meerjarig)

Op het moment van het opstellen van deze kadernota heeft de GGD Amsterdam, die

de Gemeenschappelijke Regeling Openbare Gezondheidszorg in Amstelland uitvoert, een
concept begroting voor deze regeling opgesteld voor 2025. De toename in de kosten is te
verklaren vanuit een structurele stijging bij de actualisatie 2024 bij Tuberculose-bestrijding
(TBC), een daling bij Inspectie kinderopvang en een stijging bij Jeugdgezondheidszorg
voor de vaccinatiegraad. Daarnaast is er een stijging vanaf 2025 door kosten van de
Visinorm (Versterking Infrastructuur Infectieziektebestrijding en Technische Hygiénezorg).
Voor de uitvoering van deze wettelijke taken is structureel een aanvullende bijdrage van

€ 29.535 benodigd.

In de concept begroting van deze GR is tevens een indexering opgenomen van € 41.153,
welke wordt opgevangen vanuit de stelpost indexering. Eveneens is de Wet verplichte
GGZ (WvGGZ) verwerkt in de reguliere bijdrage, welke voorheen als afzonderlijk budget
was opgenomen binnen het deelprogramma Veiligheid en dit leidt enkel tot een neutrale
verschuiving binnen het programma Samenleving.

3.2.3 Beleidskeuzes
3.2.3.1 Nieuwe intensievere werkwijze leerlingenvervoer € 40.000 meerjarig

Gezien de ontwikkelingen op het gebied van het sociaal domein, het passend onderwijs

en de behoefte om meer grip te krijgen op de kosten van het leerlingenvervoer, maar ook
het bevorderen van zelfredzaamheid en zelfstandigheid van zowel ouders als leerlingen,

is een nieuwe verordening bekostiging leerlingenvervoer opgesteld. De benodigde nieuwe
werkwijze die voortvloeit uit die verordening vraagt om een investering aan de voorkant van
het aanvraag- en beoordelingsproces, maar zorgt er wel voor dat er meer grip komt op

de indicatiestellingen en daarmee de kosten van het leerlingenvervoer. Dit heeft personele
consequenties voor Duo+ en vraagt daarom om een extra budget van € 40.000 per jaar.
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